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Ziizovatel Mésto Lomnice nad Popelkou

Misto inspekéni ¢innosti Skolni namésti 1000, Lomnice nad Popelkou

Inspekéni ¢innost na misté 29.-31.5.2023

Inspekéni Cinnost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (skolsky zdkon), ve znéni
pozdgjsich predpisi, zjistovini a hodnoceni napliovéni skolnich vzdélavacich programu
ajejich souladu srdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola T. G. Masaryka Lomnice nad Popelkou, prispévkovd organizace (dale
.Skola™) poskytuje zakladni vzdélavani, zajmové vzdélavani a Skolni stravovani. Nejvyssi
povolené pocty jsou 875 zakti v zakladni $kole, 130 ve kolni druZine (dale ..SD™)
a 1200 stravnikt ve Skolni jidelné. K datu inspekéni ¢innosti se vzdélavalo 633 7aki
ve 26 tiidach zakladni skoly, z nich 77 ve tiech tridach s rozsifenou sportovni pfipravou
v Sestém, osmém a devatém roéniku, ve Gtyfech oddélenich SD bylo zapsano 117 zaku.
Skola vzdélavala 24 74k s odlisSnym matefskym jazykem a 71 se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Jednomu zakovi bylo umoznéno individualni vzdélavani a Ctyf1 se vzdélavali
v zahrani¢i. Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Zkusena feditelka skoly plsobi ve vedouci funkei od roku 2012. Na dlouhodobou koncepci
rozvoje Skoly celné navazuje ro¢ni plan ¢innosti, ktery vychazi z autoevaluace a aktualnich
moznosti Skoly. Klade si za cil utvéfet a postupné rozvijet klicové kompetence zaku
a poskytnout jim kvalitni zaklad vieobecného vzdélani. K prioritam Skoly patii jazykové
vzdélavani, prace s informaénimi a komunikaénimi technologiemi. environmentalni
a kulturni vychova.

Skola je diky vicezdrojovému financovani ekonomicky stabilni. Promyslené hospodaieni
umozije zajisténi vychovné vzdélavaciho procesu, provozu i postupné a cilené
zkvalitnovani materidlnich podminek. Mezi vyznamné finan¢ni zdroje patii prostiedky
ziskané zapojenim $koly do ruznych dotacnich projektt, na zakladé kterych skola disponuje
.modernimi pomtckami a vypocetni technikou. Rozvoj digitdlni gramotnosti podporuje
rozsifeni vyuky o hodinu pfedmétu informatika ve tiech ro¢nicich. Zrekonstruované
a nadstandardné materialné vybavené jsou odborné ucebny pro chemii a fyziku
s laboratofi, hudebna, polytechnické uc¢ebny a pét pocitacovych uceben veetné jedné
mobilni. Aktivni podporu ¢tendiské gramotnosti poskytuje §kolni knihovna. Prestavbou
nevyuzivanych prostor vznikla aula, jako prostor pro vystoupeni a spole¢na setkdvani az sta
osob, a dvé jazykové ucebny vybavené modernim softwarem. Velmi dobré podminky
pro vyuku t€lesné vychovy piedstavuji dve t€locvicny a sportovni hala, vyuka tak muze
probihat soucasné pro &ty skupiny zakt. Siroka nabidka sportovnich odvétvi
zahmuje posilovnu, spinning, saunu a vynikajici zazemi venkovnich sportovist’ véetné
atletické drahy, pfistupnych i pro volnocasové aktivity zaku a vefejnosti. Dostatek mista
maji rovnéz ucastnici zajmového vzdélavani, SD ma k dispozici samostatny prostor
pro kazdé oddéleni a vlastni télocviénu. Vkusnd aktualni vyzdoba vnitinich prostor celého
objektu informuje o déni ve $kole a soucasné vytvari pifjemné estetické prostiedi
s relaxacnimi koutky.

Promyslend prace vedeni skoly se odrazi v priznivych personalnich podminkach. Stabilni
pedagogicky sbor je slozen zejména ze zkuSenych pedagogickych pracovniki
s poZadovanou odbornou kvalifikaci. Plany daliho vzdélavani Jjsou tvofeny ve spolupraci
s pedagogy, reflektuji potieby $koly i individudlni zajmy jednotlivell v ramci jejich
osobnostniho rozvoje. Diraz je kladen na vzdélavani souvisejici se zapojenim
do probihajicich projekti. dpravou $kolniho vzdélavaciho programu, uzivianim novych
informacnich a komunikaénich technologii a na formativni hodnoceni. Vzdélavéni tridnich
uciteld je pfrednostné zaméfeno na osobnostné socialni vychovu. klima tfidy a vedeni
tiidnickych hodin.
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Skolni poradenské pracovisté je tvoreno vychovnou poradkyni a metodikem prevence, ktefi
aktivng spolupracuji se $kolni specidlni pedagozkou a skolni psycholozkou na identifikaci,
evidenci a podpofe zakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Osobnostni dispozice
avzdelavaci potfeby téchto zdkt jsou adekvatne zohlednovény. Skola prubézné
vyhodnocuje poskytovana podptrnd opatieni a na zakladé toho vytvari G¢innéjsi strategie
podpory. Pravidelné spolupracuje se zakonnymi zastupci zaku a Skolskymi poradenskymi
zatizenimi. Oblast prevence rizikového chovani se zaméluje na minimalizaci rizik,
smysluplné vyuziti volného c¢asu, predchazeni vsem formam zneuzivani, nebezpeci
navykovych latek.

Skola vnima bezpecnost a ochranu zdravi zaki jako jednu ze svych priorit. Podminky
k zajisténi bezpecnosti jsou stanoveny ve $kolnim a vnitinim fadu i v fadech odbornych
uCeben a Zici jsou s nimi na zacatku $kolniho roku a pribézné seznamovani. Mozna
bezpecnostni rizika jsou pro $kolu neustalym procesem. jsou Skolou identifikovana,
analyzovéna a ndsledné jsou pfijimana opatieni k jejich eliminaci. Piipadné trazy zaku jsou
evidovany a zdznamy o trazech zpracovavany. Vstupni prostory Skoly jsou zajistény proti
vniknuti cizi osoby elektronickymi systémy:.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve skole byl patrny vzdjemny respekt zaka a uciteld. Dodrzovani pfedem dohodnutych
pravidel efektivné podporovalo proces uceni. Sledovana vyuka se vyznacovala vstficnou
pracovni atmosférou. Zici bez obav vyjadrovali své poznatky, postiehy ¢i nazory. Tempo
vyuky respektovalo moznosti zaku. Pouzité formy a metody zohlednovaly jejich vek,
schopnosti i individualitu. Vyucujici vénovali nalezitou pozornost zakum s potiebou
podpurnych opatieni. cfektivné spolupracovali s asistenty pedagoga. V ¢asti hodin byla
zaznamenana Ucelnd diferenciace ukolt pro zdky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Duraz byl kladen na podporu rozvoje klicCovych kompetenci. V hodinach se témér
nevyskytovaly kdzenské problémy. Prilezitosti k zafazovani samostatné prace s prostiedky
informacnich a komunikaénich technologii pro pract s daty nebyly v prubéhu vyuky
dostate¢né vyuzity.

Sledované hodiny na prvnim stupni byly vedeny v ¢inorodé pracovni atmosféie. Ucitelky
vedly zaky k logickému mysleni, vhodnému a spisovnému vyjadfovani, poskytovaly
zpetnou vazbu a v pripadé potieby radu a pomoc. Vyuzivany podpurny material pfispival
k ndzornosti a zvyseni zajmu o danou problematiku, vhodné a efektivné byla vyuzivana
didakticka technika. Zaci byli sméfovani k samostatnému mluvenému projevu a utvéieni
vlastniho asudku. Castym jevem bylo vedeni 7aki k pochopeni souvislosti nauceného
s béznymi realnymi situacemi. Promyslené stiidani aktivit a pribézna pozitivni motivace
podnécovaly zaky k pozorné a aktivni praci. Téméf pravidelné bylo zaznamenano stanoveni
vychovne vzdélavaciho cile v ivodu hodin a vyhodnoceni Jjeho dosazeni v zavéru. Casté bylo
vyuzivani sebereflexe zaku.

Navstiven¢ hodiny na druhém stupni byly svédomité piipravené, bylo zaznamenano ucent
v souvislostech, vedeni zdki k uplatnéni invence a vysloveni vlastniho nazoru. Podporu
kritického mysleni predstavovalo vyuziti grafického znazornéni a schémat. U¢innost vvuky
zvysovalo vyuziti prezentacni techniky. Méné ¢asté bylo zatazovani skupinové a partnerské
prace, podporujici spolupraci a vzajemné uceni. V navstivenyeh hodinach zaci nemeéli
moznost vybéru tloh a aktivit odli¥né kognitivni naro¢nosti. Ve vétsine sledovanych hodin
probéhlo v zavéru spolecné shrnuti, ziidka bylo zaznamenano zikovské zhodnoceni
vlastniho u¢ebniho pokroku. Pro zakovské hodnoceni nebyl vytvaien kriteridlni ramec.



V oddélenich SD panovala pfijemnd atmosféra. Efektivni stiidani ¢innosti podporovalo
aktivni zapojeni ucastniki zdjmového vzdélavani do rukodélnych, pohybovych nebo
relaxacnich aktivit podle vlastniho vybéru. Sledované procesy ucelné rozvijely
predstavivost, zruénost i socidlni a komunikativni kompetence Zdku.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke vzdélavani jsou piijimani vichni zdjemci na principu rovnych prilezitosti pro osobni
rozvoj bez diskriminace, do tiid s rozsifenou sportovni pripravou na zaklad¢ testu fyzické
zdatnosti s prihlédnutim k dosavadnim vysledkim vzdélavani.

Hodnoceni vysledku vzdélavani je predmétem jednini vedeni skoly, pracovnich porad
a pedagogické rady. Skola poskytuje zakam aktualni zpétnou vazbu a v pripadé potreby
ucinnou podporu a pomoc. Vyuéujici vyuZzivaji standardni evaluaéni nastroje zalozené
na pozorovani zdka a uplatiiovani riznych forem Gstniho a pisemného zkouseni. Zaci jsou
motivovani k dosahovani dobrych vysledk v pribéhu vzdélavéani, v poslednim skolnim roce
byla vyznamenana nadpolovi¢ni vétsina zaki skoly, naproti tomu neprospivajicich bylo
1,2 %, z nich tfi opakuji ro¢nik. K udrzeni dobrych vysledk vzdélavani je realizovana rada
opatfeni, napt. individudlni konzultace, doucovéni, déleni tiid na vyuku Jazyku, poskytovani
podpurnych opatieni prostiednictvim specidlniho pedagoga a skolniho psychologa.
Na rozvoj komunikacnich a pracovnich kompetenci zaku je zaméfena nabidka volitelnych
predmétu, matematika v praxi, seminar ze zemépisu, volba povolani. Ve tiidach s roziifenou
sportovni pripravou je vyuzivina tithodinova dotace télesné vychovy.

Diky vhodné nastavenym pravidliim pro hodnoceni chovani a jejich dislednému uplatiiovani
se Skole dafi Gspésné a v zarodku Fesit problémy spojené s neomluvenou absenci, nizky
Je primérny pocet zameskanych hodin. Piipadné kdzenské problémy ¢i Skolni neuspéch jsou
neprodlen¢ projednavany se zaky a s jejich zdkonnymi zastupci. Skola spolupracuje
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. policii a odborem socialné pravni ochrany deti.
K vychovnym opatfenim je pfistupoviano na zakladé jasné nastavenych pravidel
pro hodnoceni chovani, prevazuji pochvaly. Snizeny stupen z chovani byl na konci
uplynulého skolniho roku vyuzit u 0,6 % zaku.

Skola pravidelné vyuZiva externi srovniavani vysledki vzdelavani. Ve $kolnim roce
2021/2022 doséhli zaci devatého ro¢niku pramérnych vysledki v celostatnim srovnéni
v oblasti matematiky a c¢eského jazyka. V piedchozich letech se Zéci Skoly prezentovali
nadprimérnymi znalostmi v oblasti hudebni vychovy, prumérnymi v piirodovedné
gramotnosti a angli¢ting.

Skola sleduje uplatnéni svych absolventu, v uplynulém $kolnim roce bylo téméf 19 % zaku
prijato na gymndzia, 54 % ke studiu maturitnich oborua stiednich odbornych kol a ostatni
ke stfednimu vzdélavani zakoncenému vyuénim listem.

Zaci jsou motivovani k aktivni Gcasti na celé fadé védomostnich soutézi a olympiad,
v poslednim roce obsadili predni mista v krajskych kolech v déjepise, biologii, matematice
a zemepise. Vynikajici vykony podavali v atletice, piespolnim béhu a ve fotbale. Vyraznym
uspéchem bylo vitézstvi v celostatnim kole vytvarné a literarni soutéze Zebra.

Tradici Skoly je nepovinny predmét sborovy zpév, efektivne rozvijejict talent zaku. Cinnost
malého 1 velkého sboru ucelné doprovazi Zzakovska kapela. Spole¢na vystoupeni
k prilezitosti vyznamnych udélosti (napt. devadesaté vyro¢i zalozeni Skoly nebo oslavy 650
let zaloZeni obce Struzinec, reakce na déni ve svété koncertem Spole¢né pro Ukrajinu)
predstavuji pfinos pro rozvoj socialnich kompetenci zakt i obohaceni kulturniho Zivota



mesta. Soundlezitost se $kolou je efektivné podporovana dlouhodobou realizaci vicedennich
projektu, jako jsou adaptacni kurzy pro zaky Sest¢ho roéniku. lyzarské kurzy, sportovni
soustfedéni, soustfedéni péveckych sbori. Skola pofada skolni vylety a dalsi skolni akce
souvisejici s vychovné vzdélavaci ¢innosti, napt. navitévy kulturnich vystoupeni, exkurze,
besedy. sportovni soutéze. Vedeni $koly viestranné podporuje aktivni zapojeni zdku
do sportovnich aktivit v regionu.

Aktivni podpora enviromentalni vychovy ve §kole zahrnuje tiidéni odpadu, vlastni projekt
Den Zemé zaméfeny na poznavani piirody, spolupraci se spravou Krkonogského narodniho
parku i zapojeni do sité skol sdilejicich metody realizace komplexni ekologické vychovy
(M.RK.E.V.). Pinosné je zapojeni $koly do projektu Zdrava skolni jidelna, poskytuje
stravnikim pestrou nutriéné vyvazenou stravu s dostatkem zeleniny.

Vzdélavéani ve SD vhodné navazuje na ¢innost Skoly. rozviji osobnostni stranku zaka formou
projekti se zaméfenim na tradicni svatky a zvyky. Vychovatelky spolu s zaky pripravuji
iruzné soutéze a vystoupeni pro rodice. Samoziejmosti je i osvétovd Ginnost, ucast
na kulturnich akcich v mistni knihovné, spoluprace se stiediskem volného ¢asu Slunicko.

Skola se prezentuje v mistnim tisku a na svych webovych strankach.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Zasadni modernizaci prosla vétsina odbornych u¢eben, véetné materialniho vybaveni
pro vyuku a Skolni hfiste.

- Rekonstrukei nevyuzivanych prostor vznikl prostor pro spolecnd setkavéani, ucebna
informatiky a jazykova ucebna.

Silné stranky

- Velmi dobré podminky jsou vytvofeny pro vyuku télesné vychovy, zajiSténi udrzby
a modernizaci celého objektu.

- Skolni poradenské pracovi§té aktivné spolupracuje se Skolnim specialnim pedagogem
a skolnim psychologem na identifikaci. evidenci a podpore zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

- PromysSlend prace vedeni $koly se odrazi ve stabilité pedagogického sboru.

Zajmové vzdélavani aktivné podporuje rozvoj predstavivosti, tvorivosti, zru¢nosti

a fyzické zdatnosti zaku.

|

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Prilezitosti k zafazovani samostatné prace s prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii pro préci s daty nebyly v priubéhu vyuky dostate¢né vyuzity.

- Méne cast¢ bylo vyuziti skupinové nebo partnerské prace podporujici spolupraci
a zakovské zhodnoceni vlastniho u¢ebniho pokroku.

- Nebyl vytvéien kriterialni ramec pro zakovské hodnoceni.
Doporudeni pro zlepSeni ¢innosti §koly
- Podporovat samostatnost zak pri vyhledavani a zpracovani informaci.

- Volit vyukové metody podporujici aktivni zapojeni kazdého zaka.
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Vést zéky k hodnoceni viastniho uéebniho pokroku a ke vzdjemnému hodnoceni podle
dohodnutych kritérii.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ztizovaci listina organizace ¢j.: 449/2016/1, s u&innosti od I.8.2016

Jmenovani ¢j.: MULO 387/2012 7 18. 7. 2012, s ucinnosti od 1. 8. 2012

Souhrnnd dokumentace k hodnoceni finanénich podminek

Souhrnna dokumentace k hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi 7aku (aktudlni
stav)

Persondlni dokumentace (vzorek)

Zapisy z pedagogické rady ve $kolnim roce 2022/2023 ke dni inspekce

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2019-2025

Skolni fad platny od 1.9.2017

Doklady o prijimani ke vzdélavani ve skolnim roce 2022/2023

Vyro€ni zprava o ¢innosti skoly za §kolni rok 2021/2022

Skolni vzdélavaci program zakladniho vzdélavani platny ve $kolnim roce 2022/2023
Souhrnnd dokumentace $kolniho poradenského pracoviste

Souhrnna dokumentace k zajmovému vzdélavani ve Skolnim roce 2022/2023

Tridni knihy ve skolnim roce 2022/2023. elektronicks verze (vzorek. ke dni inspekéni
¢innosti)

Rozvrh hodin platny ve skolnim roce 2022/2023

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni online k datu 18 5.2023

Inspekéni zprava ¢j. CSIL-368/15-L ze dne 24. 6. 2015

Zapisy z jednani skolské rady ze dne za $kolni roky 2022/2023 ke dni inspekce
Souhrnné doklady pro hodnoceni finanénich podminek

Souhrnné doklady pro hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zaku

Persondlni dokumentace (vzorek)

Webové stranky skoly na adrese https://zstgmlomnice.cz/

0/7



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu, Cesks $kolni inspekee, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu esil@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejnd a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné pristusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Ziroveii je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informacnim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, prijmeni, funkce

Mgr. Romana Jtinova, $kolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu AR5 T WL o |,
Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni ‘ g

3 /S, YW o oy
pracovnice S A N A L LA
Mgr. Dagmar Lexovd, $kolni inspektorka YT omaAhs  delre

.............................

Mgr. Milan Rambousek, $kolni inspektor

Mgr. Véra Hessovd, prizvana osoba

V Liberci 23. 6. 2023
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DoloZka z automatizované konverze dokumentu do elektronické podoby - z moci tfedni

Dokument CSIL-348/23-L vznikl prevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod pofadovym ¢islem 2203965-000-230627101922. Vznikly
dokument obsahem odpovid4 vstupnimu dokumentu. Poéet stran dokumentu: 7

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze pIné pfenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceska $kolni inspekce, IC: 00638994

Datum vyhotoveni: 27.06.2023

Pozndmka: .I
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje sprdvnost a pravdivost tidajii obsaZenych v dokumentu a ! 1 I
Jejich soulad s prdvnimi predpisy. Kontrolu doloZky Ize provést v centrdInf evidenci doloZek
na adrese https://www.czechpoint. cz/overovacidolozky . |I1 l

| |
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